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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SEGUIMIENTO MENSUAL PROCESO FORMATIVO
- .E. COMPARTIR

CIUDAD Y FECHA: Soacha, 06/06/2026 HORA INICIO: HORA FIN:
07:00 am 17:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: IE Compartir DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Centro Industrial y
Desarrollo Empresarial de
Soacha, CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

¢ Verificacién de asistencia.

++ Lecturay aprobacion del orden del dia.

++ Socializacion del estado formativo y novedades por ficha (Vigencia 2025-2026).
+»* Reporte de casos especiales de desercidn, retiros voluntarios y traslados.

++ Avance de competencias curriculares y requerimientos técnicos.

*

+* Proposiciones, compromisos y cierre de la sesién.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar y consolidar los informes de gestién, novedades formativas y estados de
asistencia de las fichas del programa de articulacién correspondientes al periodo de mayo y
junio de 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se ha dispuesto de un Drive, donde se encuentran los informes detallados de cada uno de
los instructores a cargo de los grupos de Formacion para este afio lectivo 2026 tanto de
grado Decimo como Once, para verificar la situacién respectiva de cada uno de ellos.

Link para revisar informes de seguimiento a la formacién SENA de la IE Compartir afio 2026
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nBvTcldUg-70K951JsbCQtt-Rbc wRRQ

Consolidado de Fichas y Novedades de Aprendices
Los instructores expusieron la situacién actual de cada uno de sus programas formativos
correspondientes al periodo evaluado:

e Técnico en Recursos Humanos (Ficha 3178899 - Grado 11° - Mafana): El instructor
Pedro Rodriguez reporta 19 aprendices asistiendo con normalidad. Se encuentra en
proceso el retiro voluntario de la aprendiz Thaliana Sofia Castafio Calderdn debido a
un cambio de domicilio a Bogota.
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Técnico en Sistemas Teleinformaticos (Ficha 3178869 - Tarde): El instructor Juan
Carlos Blanco informa que asisten 19 aprendices con normalidad. Registra 4
deserciones efectivas (incluyendo a Danery Juliana Lozano Beltran desde octubre de
2025) y advierte que Jhersson Delgadillo, Erith Nagles y Anie Rivera estan en riesgo
alto por inasistencias continuas.

Técnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras (Ficha
3178840): La instructora Angela Romero indica que la ficha cuenta con 16 aprendices
en normalidad, 7 en desercidn y 2 trasladados. Se inicié el proceso formal de
desercion para Jhaillin Janeth Medrano, y se reportan alertas por fallas consecutivas
sin soporte de Miguel Angel Soto y Lizeth Stefany Soto.

Técnico en Ejecucion de Eventos Deportivos y Recreativos (Ficha 3178865): El
instructor Jhon Alexander Romero confirma 15 aprendices activos. Reporta 7
deserciones consolidadas debido a inasistencias o pérdidas de afio en la institucién
(casos de Camilo Arenas, Diego Birguez, Juan Guevara, Cesar Roa, Danna Garcés,
Sharon Cuervo, Valeria Ramos, Harold Rodriguez, Sergio Neira y Kimberly Rodriguez).
Técnico en Asistencia Administrativa (Ficha 3184161 - Grado 11° - Maiiana): La
instructora Mdénica Romero registra 15 aprendices con normalidad y 3 deserciones
efectivas. Hay 5 aprendices adicionales en proceso administrativo de desercion por
retiro de la institucidn o pérdida del afio anterior (Camilo Moreno, Danna Gonzalez,
Noemi Gonzalez, Jesus Sdnchez y Andrés Sanchez).

Técnico en Programacion de Software (Ficha 3178903): La instructora Yuli Gutiérrez
expone que 16 aprendices asisten normalmente. Se consolidan 7 traslados, 1 retiro
voluntario (Jhon Stiven Garzén) y 4 procesos de desercidon vigentes (Cristian
Escalante, Zahid Campo, Luisa Milldn y Hanna Serrato), ademds de 2 listos para
iniciar tramite por fallas en 2026.

Técnico en Sistemas Teleinformaticos (Ficha 3425968 - Grado 10° - Maiiana): El
instructor Juan Carlos Blanco detalla 21 aprendices con normalidad, 7 deserciones en
proceso por faltas injustificadas y 1 retiro voluntario efectivo (Pedro Andrés Sanchez
por cambio de programa a Analitica de Datos).

Técnico en Integracion de Contenidos Digitales (Ficha 3425094 - Grado 10°): El
instructor Samuel Ledn notifica 24 aprendices activos y 5 en posible desercidén por
fallas reiteradas en el mes de mayo (Paula Gordillo, Danna Arias, Sharon Ortiz, Jostin
Aguirre y Nicolas Ardila).

Técnico en Programacion para Analitica de Datos (Ficha 3425103 - Grado 10° -
Tarde): La instructora Lady Johanna Romero informa 33 aprendices con normalidad.
Las aprendices Oriana Ladino y Valery Pantoja registran inasistencias consecutivas y
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manifestaron su intencién de no continuar, quedando pendiente la radicacién de sus
cartas de retiro.

Técnico en Ejecucidn de Eventos Deportivos y Recreativos (Ficha 3425097 - Grado
10° - Tarde): El instructor Luis Pinzdn registra 27 aprendices activos y el inicio del
proceso de desercion para 4 aprendices con acumulados severos de fallas (Paula
Sudrez, Mariana Lozano, Luna Castro y Michael Palencia).

Técnico en Programacion de Software (Ficha 3425375): La instructora Yuli Gutiérrez
reporta el estado de matricula de 28 aprendices, alertando sobre 5 casos criticos con
mas de 6 inasistencias consecutivas que seran remitidos a desercién inmediata (Sara
Salas, Juan Alquichire, Angel Benavides, Diego Martinez y Juan Obando).

Técnico en Programacion de Software (Ficha 3425376): El instructor José Fernando
Vasquez Ochoa reporta el estado de matricula de 26 aprendices, alertando sobre un
caso critico Molina Gerson por Desempeiio bajo.

Avance Curricular y Requerimientos de Infraestructura

Uso de Plataformas Alternativas: Ante la falta de acceso a la plataforma institucional
Zajuna, los instructores informan que el cargue y evaluacion de evidencias se estd
realizando temporalmente mediante el uso de carpetas compartidas en Google Drive
y aulas virtuales de Google Classroom.

Infraestructura Tecnoldgica Critica:

o Laficha 3178903 (Programacién de Software) trabaja con entornos de
desarrollo portables debido a que los ordenadores del colegio cuentan con
restricciones de clave de administrador.

o Elinstructor Samuel Ledn (Ficha 3425094) solicita formalmente la gestién de
una sala de sistemas apta, ya que el espacio actual asignado para Contenidos
Digitales no posee computadores.

o Lainstructora Lady Johanna Romero (Ficha 3425103) detalla un leve retraso
en la linea de tiempo por problemas de acceso a salas y por su incapacidad
médica postquirurgica, solventada mediante trabajo auténomo

RESUMEN COMPARATIVO DE NOVEDADES POR FICHA

Ficha Programa Instructor | Matriculados | Asisten Novedades /
Técnico Observaciones
3425968 | Sistemas Juan 29 25 3 en posible
Teleinformaticos | Carlos desercion, 1 retiro
(AM) Blanco voluntario.
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3178869 | Sistemas Juan 26 19 4 deserciones, 2
Teleinformaticos | Carlos retiros, 1
(PM) Blanco cancelacion.
3178899 | Recursos Pedro 20 19 1 retiro voluntario
Humanos (G11) Rodriguez en proceso.
3425376 | Programacion de | José F. 26 25 1 desercién (Molina
Software (G10) Vasquez Gerson).
Desempeno bajo.
3425094 | Integracion Samuel 28 26 2 posible desercidn.
Contenidos Ledn Sala 35 obsoleta.
Digitales
3425097 | Ejecucion Eventos | Luis M. 30 27 3 deserciones
Deportivos Pinzén (Paula Suarez,
Mariana Lozano,
Luna Castro).
3184161 | Asistencia Monica 24 15 8 casos de
Administrativa Romero desercion/retiro (4
efectivos, 4 en
proceso).
3425375 | Programacion de | Yuli P. 28 26 2 en proceso de
Software (G10) Gutiérrez desercién. Sin
acceso a Zajuna.
3178903 | Programacion de | Yuli P. 24 17 4 en desercioén, 1
Software Gutiérrez retiro, 7 traslados.
3178840 | Contabilizacién Angela 24 16 6 deserciones, 2
Romero traslados. 1
aprendiz con
incapacidad.
3425103 | Analitica de Datos | Lady J. 35 35 Ficha sin
Romero novedades.
Dificultad acceso a
sala.
3178865 | Ejecucion Eventos | Jhon A. 25 15 10 deserciones
Deportivos Romero (incluye 2 que
perdieron el afo).
3178878 | Recursos Alirio 23 13 1 desercion, 9
Humanos Umafia retiros voluntarios
en SofiaPlus.
3178881 | Promotoria Eduardo 27 13 13 deserciones, 1
Manejo Martinez retiro. Riesgo por
Ambiental inasistencias.
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3425374 | Integracién Alexander | 27 21 Asistencia
Contenidos Rodriguez intermitente. 6
Digitales aprendices con 2 a
5 fallas.
CONCLUSIONES
1. Se evidencia un alto indice de deserciones y posibles candidatos a desercién por

inasistencia injustificada en la mayoria de los programas.

técnicas en las salas de sistemas.

con inasistencias criticas.

El proceso formativo avanza segun el cronograma, aunque se reportan limitaciones

Se requiere intervencién de la coordinacidn para citar a acudientes de aprendices

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Llevar a cabo la reunion de 06/06/2026 Coordinador Juan
seguimiento a la formacién de Gonzalez Listado Anexo
los programas del Sena
Informar a los Instructores 09/06/2026 Instructor Juan
encargados de la formacidn en Carlos Blanco Pinzon
la IE sobre los adelantos y Listado Anexo
disposiciones adoptadas en
esta sesion.
Iniciar procesos de desercion 15/06/2026 Instructores de Ficha Listado Anexo
en SofiaPlus para casos
confirmados.
Acompafiamiento aprendices Durante la Instructores SENA Listado Anexo
enlalE formacioén
2025
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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